
  
 

 
Appel à candidature 

Conducteur/trice de train 
 

 
Nous recherchons un(e) Conducteur/trice train à temps plein 
 
Missions Principales 

Votre rôle sera de : 

 Conduire les trains de la ligne du Blanc Argent dans le strict respect des procédures et des horaires 
 Assurant le confort et la sécurité des passagers 
 Vous travaillerez en binôme avec l’accompagnateur/trice 
 
Vous bénéficierez d’une formation théorique et pratique de plusieurs semaines pour obtenir la licence 
de conducteur/trice de trains. 
 
Horaire de travail variable (horaire matin ou après-midi/soirée, sur la plage horaire de 5h à 22h), incluant 
les week-ends et les jours fériés. 
 
 
Compétences et aptitudes requises  

 Diplôme BAC ou supérieur 
 Sens des responsabilités, autonomie 
 Ponctualité, rigueur 
 Disponibilité et adaptabilité 
 Absence de pathologie contre indiquée au sens de l’arrêté du 07/05/2015 : Vision et aptitude 

ophtalmologique - Audition et aptitude ORL - Aptitudes psychomotrices  - Aptitudes cognitives -
comportement en situation complexe ou de stress. 
 
 

Aucune addiction n’est conciliable avec ce type de fonction. 
 
CDI 
Temps complet 
Salaire brut : 1.550 € brut mensuel sur 13 mois + éléments variables 
Lieu de prise de service : Romorantin-Lanthenay (41) 


